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OM EFTIS

Eftermiddagsverksamheten (Eftis) ar en ledd verksamhet for elever i ak 1-2, som
Bjorneborgs stad och Bjorneborgs Svenska samskola ansvarar for, enligt lagen om
grundlaggande utbildning. Verksamheten administreras av Bjorneborgs stad som har hand

om ansoOkningar, uppsagningar och avgifter.

Eftermiddagsverksamheten erbjuder barnen en trygg och mangsidig uppvaxtmiljo pa
svenska. Till eftermiddagsverksamhetens uppgift hor att erbjuda barnen ledd
fritidsverksamhet, att stddja barnens uppvaxt och utveckling, erbjuda tid for fri lek och
skapande, samspela med andra barn och bygga varaktiga relationer med varandra. Att
stddja barnens skolgang och larande och att ingripa tidigt och att ge social bekraftelse hor

ocksa till eftermiddagsverksamheten.

BSS vill erbjuda barnen en verksamhet av hoég kvalitet dar man kan stédja barns
utveckling och larande genom meningsfulla och intressanta aktiviteter i en bekant och

trygg omgivning.

BSS vision for eftermiddagsverksamheten ar att vacka och behalla barns nyfikenhet,
kreativitet samt stddja det livslanga larande genom att erbjuda mangsidiga aktiviteter i en
variationsrik miljé6 bade inne och utomhus enligt BSS vision. Verksamheten ska fungera
som ett komplement till skolans vardag med stor utrymme for relationsskapande och lek

tilsammans med andra.

Eftiskoordinatorn ansvarar for utformningen av verksamhetens innehall tilsammans med

lagstadiets rektor.
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Ibar utveckling ge yrar allt!

BSS vision fran eftis perspektiv

VARDEGRUND OCH UPPGIFT

“Nyfikna, kreativa och trygga varldsmedborgare med mangsidiga
sprakfardigheter”

Eftermiddagsverksamheten bygger pa vardegrunden for den grundlaggande utbildningen,
som omfattar manskliga rattigheter, jamlikhet, demokrati, bevarande av naturens mangfald
och omgivningens livskraft samt tolerans for kulturell mangfald. Verksamheten ska pa
samma satt som den grundlaggande utbildningen framja social gemenskap,
ansvarskansla och respekt for individens rattigheter och friheter. Utbildningen pa Eftis ar
icke-konfessionell och det innebar att vi visar respekt for barnens olika tro och kultur, vi
firar gemensamma skoltraditioner men vi ar éppna att diskutera andras satt att tdnka och
vara och framférallt arbetar kontinuerligt for att visa respekt fér mangfald och olikheter. Vi
som arbetar med barnen ar forebilder och visar ett professionellt bemétande genom vart

forhallningssatt:

e Alla barn ar lika viktiga och ingen favorisering sker.
e Alla ar bra pa nagot, vi stottar barnen att forsta att dvning ger fardighet och vi ar

nara och ger bekraftelse kontinuerligt sa att alla far utvecklas sa langt som mgjligt.
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e Vi talar inte om nagot barn eller familj framfér andra barn eller “6ver barnens
huvud”.

e Vi tvingar aldrig ett barn: varken att smaka pa mat, krama andra mm. Detsamma
galler under konflikter med andra barn: vi samtalar och férsoker tillsammans med
barnen komma pa olika satt att “géra kompisen glad igen” istallet for att tvinga fram
ett “forlat”.

e Vi ger alltid en andra chans, barnen gor ratt om de kan och det kan innebara ibland
att vi vuxna maste handleda och vara nara sa att alla far lyckas varje dag.

e Lekar dar nagon eller nagot kan skadas eller krankas stoppas omedelbart och vi
erbjuder andra lekar, aktiviteter eller material istallet.

e /i vagleder barnen mot hallbara vanor: sdsom att ta hand om varandra och eftis
materialet, inte sldsa pa naturens resurser mm.

e Snalla ninjor-projekt som fokuserar pa att vara snalla och hjalpa andra (djur, natur
och manniskor), pagar i samarbete med ak 1 lararna sa att alla elever i gruppen far
mojligheten att bli “snalla ninjor” aven om de inte deltar i Eftis.

e Vi visar nolltolerans om vi upptacker att nagon blir illa behandlad och agerar direkt
genom att vara nara, foérsoka ta reda pa vad som skedde, stétta barnen att beratta
och komma pa olika I6sningar tillsammans samt direkt kommunikation med
vardnadshavare.

e Vi stottar barnens samspel under lekar samt andra aktiviteter, tanken ar att alla ska
ha det bra, varje dag!

e Vi stravar efter att bygga upp tillitsfulla relationer med varje barn, vi ar nara barnens
lekar, vi lyssnar och hjalper.

e Vi observerar barnens lekar och agerar direkt innan en lek sparar ur och arbetar
forebyggande genom att fa insyn i barnens samspel samt genom utformandet av
vara pedagogiska miljder.

e Omboarding av vikarier: Nar vi behdver ta in vikarier till oss “inskolar” vi in dem och

delar en kopia av var vikarie info sa att de forstar varfér gor vi som vi gor pa eftis.

Precis som i skolan, hallbar utveckling genomsyrar allt vi gér pa eftis och vi arbetar
medvetet med de olika dimensioner inom hallbar utveckling: social, ekonomisk och
ekologisk, i praktiken kan dessa dimensioner se pa olika satt och kan spegla barns

intressen och projekt.


https://docs.google.com/document/d/1LGypQeG1t51rfOaqZBxdtBnWBaoejljH_zoGYn0FIc4/edit#heading=h.nj23sjpj5u97
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Hallbar utveckling ge yrar allt!

Sortering/aterbruk: Socialt: Ekologisk: Ekonomisk:
Vi separerar papper och Hallbara relationer: vi satsar pA ~ Se samband och UF, matskolan,
kartong/returmaterial) som samtal, ansvar, introduktion av forsta konsekvenser samtal om
anvinds till skapande, miljéer och rutiner. Struktur i av de egna eftismaterial,
anvand materialet vardagen. Jamstalldhet och handlingar, allas ansvar,
sparsamt inkludering. Tréna framtidstro, gora bra spara,

Ta hand om det handlingskompetens och val for egen del och aterbruka mm

vardagskompetenser, vi

s involverar barnen i de beslut
Naturmaterial till som rér dem sa att de kan spara, aterbruka,

skapande, aterbruk kénna gemenskap och reflektera. Rorelse,
behallare i larmiljéerna sammanhang. Struktur och halsa
||

gemensamma material miljon. Matskolan,

rutiner, flera val, alla ar viktiga,
alla kan bidra, vi ar en del av
gruppen och lika viktiga. Snalla
ninjor

Vi arbetar med BSS varden Trygghet, Trivsel och Tradition (TTT) t ex genom:

TRYGGHET
’__--'—--._‘h

VISION
’ Nyfikna, kreativa och
trygga véirldsmedborgare 1
med mangsidiga

Y sprakfirdigheter

o -
q’%d""h—____-«w

-

Trivsel:

Vara eniga och
konsekventa, lyfta
. upp aktuella saker
Tradition: med barnen, ge

Eftisrad, ansvar, bjuda till
fodelsedagsfirandet, delaktighet och

frivilligt skapande utifran inflytande i vardagen,

Trygghet:

Vara néra som stod,
hjalpa till vid behov,
utmana, uppmuntra,

bekrafta, vara tydlig arstid, gemensamma tréna att ta stallning,
och konsekvent, p» J ta plats mm
rattvis, barns ninjor, UF,

. Barnkonventionen

likvardighet

Vi ar en Unesco-skola och i vart arbete erbjuder vi ofta ftillfallen for barnen att vara
delaktiga och paverka verksamheten genom “eftisrad” dar vi lyfter olika funderingar och
tankar, dessa rad sker oftast spontant da vi vuxna eller barn behdver lyfta nagot viktigt
sasom att paminna att ta hand om materialet eller bestdmma vad som ska tillagas under

matskola, 6nskemal till mellis eller hur ska vi fira barnens fédelsedagar.
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Det ar i tillsammans med andra, med gemensamma samspelregler och varderingar som
barnens fostras till goda samhallsmedborgare. Att kunna kommunicera och samarbeta,
uttrycka de egna énskemal och fa maojligheten att arbeta med egna projekt, intressen och
idéer ar en sjalvklar del av eftisverksamheten Vi tranar kontinuerligt att ta ansvar och ta

hand om materialet samt de egna saker.

Varje barn ar unik och mangfald berikar oss. Barnens ratt att vara trygg, att utvecklas,
lyckas, bli accepterad och fa bekraftelse ska tillgodoses pa eftermiddagsverksamheten.
Principen ar att alla barn ar lika varda och att de ges mojligheten att utvecklas sa langt
som mojligt i vart arbete pa Eftis. Att fa vara olika och unika ar en rikedom. | praktiken ar
vart forhallningssatt att vara 6ppna for barnens funderingar, fragor, forslag och intressen
vilket innebar att vi har en struktur dar vissa aktiviteter ar fasta: laxlasningen (som sker
antingen i samband med att skolan slutar eller direkt efter mellanmal beroende pa
gruppens skolschema och tiden som mellanmal serveras), mellanmal (Amicas tid ar 13:15)
samt utevistelse efter mellanmal och laxor (som i samrad med vardnadshavarna dnskas
varje dag for alla barn). Resten av tiden ar det barnens agenda som styr programmet och
vi vuxna kan alltid erbjuda olika aktiviteter i mindre grupper men inga barn tvingas att delta

och inget aktivitetsschema fixas i forvag.
STODJANDET AV HEMMETS OCH SKOLANS FOSTRANDE ARBETE

Eftis syfte ar att tilsammans med vardnadshavarna stodja barnens uppvaxt, utveckling
och larande. Vardnadshavarna bar det framsta ansvaret for barnens fostran. Eftisledarna
stravar till att fostra barnet till en trygg individ i gruppen. Eftermiddagsverksamheten och
den grundlaggande utbildningen uppratthaller ett nara samarbete for att stddja barnets

helhetsmassiga valbefinnande och skolans fostrande och bildande uppgift.

Det ar vi alla vuxna nara barnen som ar forebilder, som kan vagleda och stédja barnen
mot samma mal och bidra till fostran av aktiva, kompetenta, kreativa, lyckliga och

ansvarskannande individer. “Barnen gor som vi gér och inte som vi sager”.

BSS och Eftermiddagsverksamhets normer och varden behdéver stddjas hemma sa att

barnen vet att alla viktiga vuxna omkring hen tanker lika.
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STODJANDET AV VALBEFINNANDET, KANSLOLIVET OCH DEN SOCIALA UTVECKLINGEN

Varje barn ska kanna sig uppskattade och accepterat precis som hen ar, darfor ska hen
mota respekt for sin person och sitt satt att tdnka. Barnens sjalvkansla starks genom
samspel med andra, uppmuntran, bekraftelse, berom samt genom delaktighet och
upplevelser. Genom att vistas i grupp lar sig barnen socialt samspel sasom 6émsesidighet
och formaga att I6sa konflikter pa ett positivt satt. Barnen ska fa mdjlighet att vistas i en
lugn och trygg milj6 dar det finns mojlighet till bade utevistelse och fysisk aktivitet i
samband med avkopplande aktiviteter sasom skapande i form av bild eller bygg och
konstruktion mm. Det ar genom att prova pa olika aktiviteter som man upptacker olika

sidor hos sig sjalv samtidigt som nya kompetenser 6vas pa.

Ledarens positiva installning stddjer barnens valbefinnande, kansloliv och social
utveckling. En narvarande pedagog, som ar nara barnen och ligger steget fére behdvs

varje dag.
STODJANDET AV DEN ETISKA UTVECKLINGEN

Eftermiddagsverksamheten ska stddja barnens etiska utveckling och uppfattning om att
alla manniskor ar jamlika och att varje barn ar en vardefull individ, precis som hen ar.
Vuxna ska handleda och stddja barnet i den etiska utvecklingen sa att barnet forstar

innebodrden av ansvar och 6msesidighet gentemot medmanniskor.
| eftermiddagsverksamheten handleds barnen att ta ansvar for:

e sitt eget valbefinnande och sunda levnadsvanor

e andras valbefinnande och de rattigheter och skyldigheter som detta medfér

e kanslor och konsekvenser som det egna beteendet leder till bade fér dem sjalva
och for andra

e regler och 6verenskommelser som ansluter sig till gruppens verksamhet

e en positiv installning till omgivningen, naturen och en hallbar livsstil. Barnens etiska
utveckling framjas av ansvar, fortroende och omsorg.

e respekt for manniskors olikheter och acceptans for andras satt att tanka och leva.
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FRAMJANDET AV DELAKTIGHET, JAMSTALLDHET, JAMLIKHET OCH SOCIAL BEKRAFTELSE

Verksamheten utformas s& att alla barn kan delta och uppleva att de lyckas. |
eftermiddagsverksamheten respekteras barns sarskilda behov oberoende av koén, alder,
religion, funktionsvariation, sprak-, etnisk- eller kulturell bakgrund. Delaktighet,
jamstalldhet och jamlikhet férebygger mobbning och utanférskap. Malet ar att sa tidigt som
mojligt observera faktorer som kan leda till utanforskap och ordna det stdd som barnen
behdver. Nar verksamheten planeras och genomfors beaktas skillnaderna i varje barns

utveckling och behov.
OPPETHALLNINGSTIDER

Eftermiddagsverksamheten foljer skolans kalender och har 6ppet under lasarets skoldagar
mellan kI.12.20 och 17.00.

LOKALER

Eftermiddagsverksamheten ska erbjuda alla barn varierade aktiviteter i olika sammanhang
med tillgang till olika valmdjligheter. Miljén ska inspirera barnen att bredda sina férmagor

och intressen oberoende av alder och kon.

Eftermiddagsverksamheten for eleverna i &k 1 och 2 verkar lasaret 2024-2025 i skolans
lokaler i Kauppis, vi har tillgang till klassrum samt 6vriga gemensamma utrymmen och
skolans gard dar vi vistas varje dag. Eftislokalen ar trygg att komma till efter skolan,

eftersom den finns i samma byggnad som klassrummen fér ak 1 och 2 samt matsalen.
FORSAKRINGAR

Verksamhetsarrangdren, Bjorneborgs svenska samskola, skoter forsakringar som tacker

for den tid barnet ar i eftermiddagsverksamheten samt resan hem.
VERKSAMHETENS INNEHALL

Eftermiddagsverksamheten erbjuder barnen en mangsidig och stimulerande verksamhet
som ar anpassad for deras alder, intressen och behov. Barnets behov och dnskemal
beaktas i den dagliga planeringen av verksamheten och det reserveras aven tid och

utrymme for barnens spontana skapande, lek och aktivitet.
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Eftermiddagsverksamheten ar en social arena, dar alla ska kanna tillhorighet. Att leka och
vara en god kamrat ar férmagor som barnen far praktisera varje dag. Samarbetet mellan
barnen i gruppen ar viktigt. Kamratrelationerna lar barnen vaxelverkan och att uttrycka och
hantera kanslor. Gemensamma regler och granser som barnen ar sjalva med om att

bestamma skapar trygghet.
EFTERMIDDAGSVERKSAMHETEN ERBJUDER BLAND ANNAT

e lek och samspel

e mellanmal

e praktiska fardigheter (vardagskompetenser)
e skapande (bygg och konstruktion, pyssel)

e laxlasning

e motion och utevistelse

e musik och dans

Eftermiddagsverksamheten erbjuder barnen tillfalle att skapa, leka och rora pa sig efter
skoldagen. | Eftis finns det mdjlighet att bygga, skapa och laborera med olika material i
attraktiva miljoer som inspirerar och bjuder till lek och samspel. Mgjlighet till rorelse och

motion erbjuds bade inne och utomhus. Skolgarden anvands dagligen.

Eftermiddagsverksamheten foljer de finlandska traditionerna samt Bjorneborgs svenska

samskolas egna traditioner genom sang, lek, fester och pyssel.

| Eftis ges mogjlighet till sjalvstandig skapande. Material for bygg och konstruktion eller
pyssel finns alltid tillgangliga. Barnens egna idéer och projekt i ateljén kan genomféras
varje dag. Kreativitet, materialkdnnedom, bygglara, praktiska fardigheter och

sjalvstandighet tranas da. Skapandet kan ocksa planeras kring ett tema som skolan har.

Att ata mellanmal ar inte viktigt bara av naringsmassiga, utan ocksa av pedagogiska skal:
Det fasts vikt vid ett gott bordsskick, nya smakupplevelser erbjuds och det ar viktigt att
barnen lar sig beakta andra. Maltidsstunden fredas fran annan verksamhet. Mellanmalet
foljer Amica Fazer-koncernens riktlinjer for bespisning och kostutbud. Mellanmal serveras

mellan kl.13.20 och 13:45 varje dag som Eftis har verksamhet.
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UNDANTAG OCH VIKARIER

Vid sjukskrivningar bland personalen forsoker vi alltid boka en vikarie. Vikarier

introduceras till eftisverksamheten och far ta del av vart vikarie dokument dar vi forklarar

hur vi arbetar pa Eftis och vad som férvantas av personen som vikarierar hos oss.
Eftisledare stodjer vikarien vid behov och forklarar vad som hen behover gora for att
underlatta for alla. Telefonen, kontakt med vardnadshavare och koll pa barnens taxi och

hobby tider ar eftisledarnas ansvar.

Ibland kan det bli svart att fa tag pa vikarier och da kan det handa att endast tva
pedagoger ar med. Forhallningssattet ar da for dvriga “fasta pedagoger" att behalla den
tidigare beskrivna strukturen och fungera som trygga vuxna. Vi stravar efter att underlatta
for barnen och erbjuda en vanlig verksamhet som alla kanner sig trygga med. For att

undvika stress bade hos barn och vuxna, inga nya aktiviteter eller projekt introduceras da.
ANORDNADE OCH UTVARDERING AV VERKSAMHETEN

Kommunen/Staden ska enligt lagen i sin verksamhetsplan informera kommuninvanarna
om verksamheten och hur det ordnas. Bjorneborgs svenska samskola samarbetar med
Bjorneborgs stad, staden informerar om eftis verksamheten till lagstadiets rektor som i sin
tur informerar om verksamheten i skolan. Ansdkningen gors elektroniskt genom

Bjorneborgs stad webbplats: www.pori.fi/iltis

Anmalan till Eftis gors via stadens hemsidor i bérjan av varterminen. Uppsagning av

vardplats gors skriftligt av vardnadshavarna till Bjérneborgs stad iltis@pori.fi .

Beslut om eftisplats skickas till féraldrarna via e-mail eller via Wilma-programmet. Alla
elever i ak 1-2 far plats i Bjorneborgs svenska samskolas Eftis. Bjérneborgs stad
utvarderar eftermiddagsverksamheten elektroniskt. De centrala resultaten av

utvarderingen informeras till féraldrarna via Wilma.
AVGIFT

Avgiften ar 100€/manad och det ar Bjérneborgs stad som fakturerar vardnadshavare. Om
eftermiddagsverksamheten ordnas hogst 10 dagar i manaden, tas endast halften av
avgiften ut. Endast halften av avgiften tas ut ocksa om barnet pa grund av egen sjukdom

inte kan delta i verksamheten under en langre tid an 10 dagar under en kalendermanad.

10
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Eftis Verksamhetsplan 24-25

Om en franvaro som beror pa egen sjukdom pagar en hel kalendermanad, tas ingen avgift
ut. For detta bor sjukintyg av lakare eller halsovardare uppvisas. Deltar barnet av nagon
annan orsak inte i verksamheten under en hel kalendermanad, tas i avgift ut halften av

manadsavgiften. Andra avgifter kan inte tas ut for deltagande i verksamheten.

Hos Bjérneborgs stads socialtjanst kan man anhalla om nedsatt avgift eller avgiftsbefrielse

av sociala eller ekonomiska orsaker (telefonnummer 044 701 6116).
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BSS VISION PA EFTIS

Skolans vision har anpassats till Eftisverksamheten med fokus pa att uppfostra nyfikna,
kreativa och trygga varldsmedborgare som ar accepterade och bekraftade precis som
de ar. Barnens intressen och styrkor ar grunden till olika projekt och aktiviteter i attraktiva
miljoer som bjuder till utforskande, lek samt trygga vuxna som stddjer samspel och
erbjuder utmaningar i vardagen. Vart arbete uppmarksammas i sociala media bl a. med

hashtaggen (#):

#bssvarldsmedborgare Barns delaktighet och inflytande och hallbarhet ar viktiga delar av

var verksamhet. Vi ar en Unesco skola och arbetar intensivt for att varje barn ska kdnna
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sig accepterad precis som hen ar. Vi skapar nara relationer med barnen i gruppen och
stodjer barnens samspel med varandra i vardagen. Ekologiskt hallbarhet, arbete med

aterbruk och hansyn till miljén ar grunden i vart forhallningssatt.

#kindnessninjas Social hallbarhet i fokus: Att kunna paverka, ta ansvar och hjalpa andra
ar viktigt for oss pa Eftis. Tre generationer av “Snalla ninjor” hjalper oss att gora varlden

battre genom att ta hand om djur, natur och varandra!

#bsseftis Aktiviteter presenteras kontinuerligt i vart Instagram konto.
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